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RESOLUCIÓN DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA DEL 
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN LABORAL PARA CUBRIR EL PUESTO DE 
DIRECCIÓN DE SERVICIOS JURÍDICOS EN LA FUNDACIÓ UNIVERSITAT – EMPRESA DE 
VALÈNCIA (CONSELL SOCIAL DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA. ESTUDI GENERAL DE 
VALÈNCIA) DE LA COMUNITAT VALENCIANA, MEDIO PROPIO DE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA – “ADEIT”. 
 
D. Juan Manuel Penín López – Terradas, actuando en nombre y representación de la 
Fundació Universitat-Empresa de València (Consell Social de la Universitat de València. 
Estudi General de València) de la Comunitat Valenciana, medio propio de la Universitat 
de València – “ADEIT” (en adelante, “la Fundación” o “ADEIT”), C.I.F. nº G46470738 y 
domicilio social en Plaza Virgen de la Paz nº 3, Valencia, según escritura de poder 
otorgada ante el Notario del Ilustre Colegio de Valencia D. Juan Piquer Belloch en fecha 
14 de febrero de 2020, y con número de protocolo 341. 

 
MANIFIESTA 

 
I. Que, en fecha 21 de noviembre de 2022, se publicó en el Portal de Transparencia 

de ADEIT la Resolución provisional del listado de candidatos admitidos y excluidos 
del procedimiento de contratación laboral para cubrir el puesto de Dirección de 
Servicios Jurídicos de la Fundación ADEIT, en la que se acordó lo siguiente: 
 
“PRIMERO. Admitir por cumplir todos los requisitos de la convocatoria a las   

siguientes candidaturas: 
 

 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-4  
MARIA ********** ARANEGUI-**3435*** 
 

 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-5   
PEDRO ALEJANDRO ****** GARCIA-**4241*** 
 

 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-6-  
JOSEFINA ESTHER ******* GARCIA-**5547*** 
 

 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-11   
AARON ***** PROSPER-**1767*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-12 
MARIA DEL ***** ****** GARCIA‐**4111*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-13 
MARIA PILAR ********* BENEYTO‐**7492*** 
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 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-14 

MARIA JOSE ******* GOMAR‐**5225*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-15 
CARLOS ******** CASTILLA‐**6627*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-16 
FRANCISCO MANUEL *** GIL‐**5777*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-17 
MARIO **** LLORIA‐**5128*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-18 
LORENA **** GARCIA‐**2541*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-19 
DAVID ******* GARACHANA‐**7739*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-21 
JOSÉ DAVID *** FERRER‐**9987*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-22 
JOSÉ ALBERTO ***** GUILLEM‐**6404*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-26 
ANTONIO VIDAL ***** MARTINEZ‐**7462*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-29 
JOSE ANTONIO ******** DOMENECH‐**7984*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-30 
JUAN JOSE **** LLORIS‐**6542*** 

 
La admisión queda condicionada, de conformidad con los apartados 6.2.1 de las 
Bases de la Convocatoria para el procedimiento de contratación laboral del puesto 
de Dirección de Servicios Jurídicos de la Fundación ADEIT, a que la información 

                                                           
1 La Comisión de Evaluación y/o ADEIT podrá solicitar, en cualquier momento del proceso, a las personas candidatas 
aclaraciones sobre la información contenida en el CV, así como la remisión de la documentación que verifique la 
veracidad o exactitud de la misma (contratos, certificados de empresa, o cualquier otro documento que la Comisión 
de Evaluación y/o ADEIT considere pertinente), teniendo las personas candidatas un plazo de 3 días hábiles a contar 
desde el siguiente a aquel en el que se produzca la notificación para remitir la documentación y/o información 
requerida. En los casos en que no se presenten las aclaraciones o documentación solicitadas, o que las mismas no sean 
consideradas adecuadas o suficientes; la persona candidata podrá ser excluida del proceso de selección. 
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contenida en el CV del candidato/a presentado sea verídica y pueda ser acreditada 
en el momento que sea requerida por parte de la empresa ADECCO. 
 
En caso de que no se presente la documentación o ésta no se ajuste a lo declarado 
en el CV y de acuerdo con las Bases de la Convocatoria, la candidatura será 
excluida. 
 
SEGUNDO.  Excluir, provisionalmente, por no cumplir todos los requisitos de la 

convocatoria a las siguientes candidaturas: 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-1 
TERESA ******** TORRES-**0423***  No cumple con la 
experiencia mínima requerida en las Bases de la convocatoria “La 
persona candidata deberá contar con una experiencia acreditable 
de un mínimo de 10 años como profesional del Derecho”. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-2 
ALBERTO ****** BLANCO-**5271***  No cumple con la 
experiencia mínima requerida en las Bases de la convocatoria “La 
persona candidata deberá contar con una experiencia acreditable 
de un mínimo de 10 años como profesional del Derecho”. No 
remite la documentación especificada en el punto 6. 
DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR, de las bases. Únicamente remite 
el CV actualizado.  
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-3 
CARMEN ***** GARCIA‐VILLANOVA-**4391***  No cumple 
con la experiencia mínima requerida en las Bases de la 
convocatoria “La persona candidata deberá contar con una 
experiencia acreditable de un mínimo de 10 años como profesional 
del Derecho”. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-7 
JOSE **** JIMENEZ-**0272***  No aporta el documento 
requerido “Informe de Vida Laboral actualizado.” Especificado en 
el punto 6.6 DE DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR de las bases o, en 
su caso, documento acreditativo de experiencia profesional por 
cuenta propia/ autónomo de la experiencia laboral especificada en 
el CV. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐ CANDIDATURA-8 
ARIADNA ****** MAGRIÑA-**0171***  No cumple con la 
experiencia mínima requerida en las Bases de la convocatoria “La 
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persona candidata deberá contar con una experiencia acreditable 
de un mínimo de 10 años como profesional del Derecho”. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA- 
RAMIRO JESUS ******* ALBEROLA-**4181***  No aporta el 
documento requerido “Informe de Vida Laboral actualizado.” 
Especificado en el punto 6.6 DE DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR 
de las bases o, en su caso, documento acreditativo de experiencia 
profesional por cuenta propia/ autónomo de la experiencia laboral 
especificada en el CV. 

 
 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-10 

GONZALO ***** AMAT-**7947***  No aporta el documento 
requerido “Carta de presentación.” Especificado en el punto 6.1 DE 
DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR de las bases. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-20 
SHEILA ***** MUÑOZ-**3795***  No aporta el documento 
requerido “Identificación.” Especificado en el punto 6.3 
DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR de las bases. Las personas 
candidatas remitirán su Identificación Oficial mediante copia de su 
DNI/ NIE / Pasaporte. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-23 
MARTA ******** RUIZ DE ADANA-**7502***  No aporta el 
documento requerido “Informe de Vida Laboral actualizado.” 
Especificado en el punto 6.6 DE DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR 
de las bases o, en su caso, documento acreditativo de experiencia 
profesional por cuenta propia/ autónomo de la experiencia laboral 
especificada en el CV. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-24 
INMACULADA ***** CORTES-**5492***  No aporta el 
documento requerido “Informe de Vida Laboral actualizado.” 
Especificado en el punto 6.6 DE DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR 
de las bases o, en su caso, documento acreditativo de experiencia 
profesional por cuenta propia/ autónomo de la experiencia laboral 
especificada en el CV. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-25 
MARCO ANTONIO ***** FERNANDEZ-**5563***  No aporta el 
documento requerido “Identificación.” Especificado en el punto 
6.3 DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR de las bases. Las personas 
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candidatas remitirán su Identificación Oficial mediante copia de su 
DNI/ NIE / Pasaporte. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-27 
MIRIAM *********** MESEGUER-**2060***  No cumple con 
la experiencia mínima requerida en las Bases de la convocatoria 
“La persona candidata deberá contar con una experiencia 
acreditable de un mínimo de 10 años como profesional del 
Derecho”. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐ CANDIDATURA-28 
FERNANDO ***** BURGUES-**0918***  No cumple con la 
experiencia mínima requerida en las Bases de la convocatoria “La 
persona candidata deberá contar con una experiencia acreditable 
de un mínimo de 10 años como profesional del Derecho”. 

 
 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-31 

KLAUS ******-NO APORTA IDENTIFICACIÓN  No aporta el 
documento requerido “Identificación.” Especificado en el punto 
6.3 DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR de las bases. Las personas 
candidatas remitirán su Identificación Oficial mediante copia de su 
DNI/ NIE / Pasaporte. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-32 
MARIA JOSE ****** DIAZ‐RONCERO-**1901***  No aporta el 
documento requerido “Identificación.” Especificado en el punto 
6.3 DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR de las bases. Las personas 
candidatas remitirán su Identificación Oficial mediante copia de su 
DNI/ NIE / Pasaporte.  

 
TERCERO.  De conformidad con lo dispuesto en el apartado 8.2 de las Bases de la 

Convocatoria para el procedimiento de contratación laboral del puesto 
de Dirección de Servicios Jurídicos de la Fundación ADEIT las personas 
candidatas excluidas podrán presentar alegaciones y/o presentar la 
documentación necesaria en un plazo máximo de 5 días hábiles a 
contar desde la fecha de publicación del presente listado y a través del 
correo electrónico habilitado por ADECCO 
(sectorpublicovalencia@adecco.com), indicando en el asunto el código 
de la candidatura + PRO-SEL-2022-008 ADEIT. 

 
CUARTO.  Publicar la presente Resolución provisional en el Portal de 

Transparencia de la Fundación ADEIT (https://www.adeituv.es/portal-
transparencia/)”  

mailto:sectorpublicovalencia@adecco.com
https://www.adeituv.es/portal-transparencia/
https://www.adeituv.es/portal-transparencia/
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II. Que, de acuerdo con la Resolución mencionada anteriormente y con el punto 8.2. 
de las propias Bases de la Convocatoria, se otorga un plazo de 5 días hábiles a 
contar desde el día siguiente de la fecha de publicación de la Resolución 
provisional del listado de admitidos y excluidos para la presentación de 
alegaciones y/o presentación de documentación necesaria, en su caso. 
 
“Se otorgará un plazo de 5 días hábiles, a contar desde el día siguiente de la fecha 
de publicación, para la presentación de subsanaciones de documentación y/o 
alegaciones, en su caso. Aquellos candidatos que no subsanen o aleguen en plazo 
y forma quedarán excluidos definitivamente del proceso de selección.” 
 

III. Que, de acuerdo con los metadatos de la publicación realizada en el Portal de 
Transparencia y que se adjuntan en el siguiente enlace 
(https://www.adeituv.es/download/listado-adm-exc-provisional-pro-sel-2022-
008/?lang=ca), el listado provisional de admitidos/excluidos se publicó en fecha 
21 de noviembre de 2022, finalizando por tanto el plazo de alegaciones en fecha 
28 de noviembre de 2022, esto es, en un plazo de 5 días hábiles a contar desde el 
día siguiente a la fecha de publicación. 

 
IV. Que, entre fecha veintidós de noviembre de dos mil veintidós (22/11/2022) y 

fecha veintiocho de noviembre de dos mil veintidós (28/12/2022) se presentaron 
alegaciones/subsanaciones, en su caso, a través del correo habilitado en las Bases 
de la Convocatoria. 
 
Tras el análisis de la documentación presentada, la Comisión de Evaluación ha 
decidido admitir/excluir definitivamente a las siguientes candidaturas y por los 
siguientes motivos: 
 

CANDIDATURA MOTIVO ADMISIÓN/EXCLUSIÓN 

PRO‐SEL‐2022‐008‐
CANDIDATURA 1 
 
TERESA ******** TORRES-
**0423***  

No cumple con la experiencia mínima 
requerida en las Bases de la convocatoria  
 
“La persona candidata deberá contar con 
una experiencia acreditable de un mínimo 
de 10 años como profesional del Derecho”. 

PRO‐SEL‐2022‐008‐
CANDIDATURA 2 
 
ALBERTO ****** BLANCO-
**5271***  
 
 

No cumple con la experiencia mínima 
requerida en las Bases de la convocatoria  
 
“La persona candidata deberá contar con 
una experiencia acreditable de un mínimo 
de 10 años como profesional del Derecho”. 
 
 

https://www.adeituv.es/download/listado-adm-exc-provisional-pro-sel-2022-008/?lang=ca
https://www.adeituv.es/download/listado-adm-exc-provisional-pro-sel-2022-008/?lang=ca
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No remite la documentación especificada 
en el punto 6. DOCUMENTACIÓN A 
PRESENTAR, de las bases. Únicamente 
remite el CV actualizado.  

PRO‐SEL‐2022‐008‐
CANDIDATURA 3 
 
CARMEN ***** GARCIA‐
VILLANOVA-**4391***  
 

No cumple con la experiencia mínima 
requerida en las Bases de la convocatoria 
 
“La persona candidata deberá contar con 
una experiencia acreditable de un mínimo 
de 10 años como profesional del Derecho”. 

PRO-SEL-2022-008-
CANDIDATURA 7 
 
JOSE **** JIMENEZ-**0272*** 

El miércoles 23 de noviembre de 2022 a las 
12:46h presenta mediante correo 
electrónico la documentación acreditativa 
de cumplimiento del punto 4.6 
experiencia. “La persona candidata deberá 
contar con una experiencia acreditable de 
un mínimo de 10 años como profesional del 
Derecho”. 

PRO-SEL-2022-008-
CANDIDATURA 8 
 
ARIADNA ****** MAGRIÁ-
**0171***  

No cumple con la experiencia mínima 
requerida en las Bases de la convocatoria 
 
“La persona candidata deberá contar con 
una experiencia acreditable de un mínimo 
de 10 años profesional del Derecho”. 

PRO-SEL-2022-008-
CANDIDATURA 9 
 
RAMIRO JESUS ******* 
ALBEROLA-**3435*** 
 

El martes 22 de noviembre de 2022 a las 
10:31h presenta mediante correo 
electrónico la documentación acreditativa 
de cumplimiento del punto 4.6 
experiencia. “La persona candidata deberá 
contar con una experiencia acreditable de 
un mínimo de 10 años como profesional del 
Derecho”. 

PRO-SEL-2022-008-
CANDIDATURA 10 
 
GONZALO ***** AMAT-
**7947*** 

El miércoles 23 de noviembre de 2022 a las 
21:18h presenta mediante correo 
electrónico el documento requerido en el 
punto 6.1 Carta de Presentación. 

PRO-SEL-2022-008-
CANDIDATURA 20 
 
SHEILA ***** MUÑOZ-
**3795*** 

El martes 22 de noviembre de 2022 a las 
10:17h presenta mediante correo 
electrónico el documento requerido en el 
punto 6.3 Identificación. 
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PRO-SEL-2022-008-
CANDIDATURA 23 
 
MARTA ******** RUIZ DE 
ADANA-**7502*** 

El martes 22 de noviembre de 2022 a las 
12:58h presenta mediante correo 
electrónico la documentación acreditativa 
de cumplimiento del punto 4.6 
experiencia. “La persona candidata deberá 
contar con una experiencia acreditable de 
un mínimo de 10 años como profesional del 
Derecho”. 

PRO-SEL-2022-008-
CANDIDATURA 24 
 
INMACULADA ***** CORTES-
**5492*** 
 

El martes 22 de noviembre de 2022 a las 
10:01h presenta mediante correo 
electrónico la documentación acreditativa 
de cumplimiento del punto 4.6 
experiencia. “La persona candidata deberá 
contar con una experiencia acreditable de 
un mínimo de 10 años como profesional del 
Derecho”. 

PRO-SEL-2022-008-
CANDIDATURA 25 
 
MARCO ANTONIO ***** 
FERNANDEZ-**5563*** 
 

El miércoles 23 de noviembre de 2022 a las 
08:06h presenta mediante correo 
electrónico el documento requerido en el 
punto 6.3 Identificación. 

PRO‐SEL‐2022‐008‐
CANDIDATURA 27 
 
MIRIAM *********** 
MESEGUER-**2060***  
 

No cumple con la experiencia mínima 
requerida en las Bases de la convocatoria  
 
“La persona candidata deberá contar con 
una experiencia acreditable de un mínimo 
de 10 años como profesional del Derecho”. 

PRO‐SEL‐2022‐
008‐ CANDIDATURA 28 
 
FERNANDO ***** BURGUES-
**0918***  

No cumple con la experiencia mínima 
requerida en las Bases de la convocatoria  
 
“La persona candidata deberá contar con 
una experiencia acreditable de un mínimo 
de 10 años como profesional del Derecho”. 
 

PRO-SEL-2022-008-
CANDIDATURA 31 
 
KLAUS ******-**4248*** 

El martes 22 de noviembre de 2022 a las 
19:02h presenta mediante correo 
electrónico el documento requerido en el 
punto 6.3 Identificación. 

PRO-SEL-2022-008-
CANDIDATURA 32 
 

El domingo 27 de noviembre de 2022 a las 
17:40h presenta mediante correo 
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MARIA JOSE ****** DIAZ-
RONCERO-**1901*** 
 

electrónico el documento requerido en el 
punto 6.3 Identificación. 

PRO-SEL-2022-008  
CANDIDATURA 33  
 
ABELARDO ******** CATALA-
**4248*** 
 

El martes 22 de noviembre de 2022 a las 
12:10h presenta escrito mediante correo 
electrónico con la justificación de 
presentación de la documentación y 
cumplimiento de requisitos solicitados en 
bases dentro del plazo previamente 
establecido. Por lo que después de la 
revisión del caso se determina admitir a la 
candidatura en el proceso selectivo, así 
como incluirlo en el correspondiente 
listado definitivo.  

 
V. Que, según el plazo otorgado para la presentación de alegaciones en la Resolución 

provisional y el punto 8.2. de las Bases de la Convocatoria, todas las subsanaciones 
y/o alegaciones planteadas por los candidatos/as, han sido presentadas en plazo 
y forma, siendo todas y cada una de ellas analizadas detalladamente por la 
Comisión de Evaluación. 
 

VI. Que, de acuerdo con el punto 1.5. de las Bases de la Convocatoria, la identidad de 
los asesores especialistas externos se publicará en el Portal de Transparencia con 
anterioridad a la convocatoria del examen. 

 
“La identidad de los asesores especialistas externos se publicará en el Portal de 
Transparencia en el momento de su nombramiento y con anterioridad a la 
convocatoria del examen. 

 
La Comisión de Evaluación, como en su caso, los asesores especialistas externos y 
el personal invitado, suscribirán declaración responsable de ausencia de conflicto 
de interés.” 

 
VII. Que, tras lo anteriormente expuesto, 

 
RESUELVO 

 
PRIMERO.  Admitir definitivamente por cumplir todos los requisitos de la convocatoria 

a las siguientes candidaturas: 
 

 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-4 
MARIA ********** ARANEGUI-**3435*** 
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 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-5 
PEDRO ALEJANDRO ****** GARCIA-**4241*** 

 
 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-6 

JOSEFINA ESTHER ******* GARCIA-**5547*** 
 

 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-7 
JOSE **** JIMENEZ-**0272*** 

 
 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-9 

RAMIRO JESUS ******* ALBEROLA-**3435*** 
 

 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-10 
GONZALO ***** AMAT-**7947*** 

 
 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-11 

AARON ***** PROSPER-**1767*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-12 
MARIA DEL ****** ****** GARCIA‐**4111*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-13 
MARIA PILAR ********* BENEYTO‐**7492*** 

 
 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-14 

MARIA JOSE ******* GOMAR‐**5225*** 
 
 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-15 

CARLOS ******** CASTILLA‐**6627*** 
 
 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-16 

FRANCISCO MANUEL *** GIL‐**5777*** 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-17 
MARIO **** LLORIA‐**5128*** 

 
 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-18 

LORENA **** GARCIA‐**2541*** 
 
 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-19 

DAVID ******* GARACHANA‐**7739*** 
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 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-20 
SHEILA ***** MUÑOZ-**3795*** 

 
 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-21 

JOSÉ DAVID *** FERRER‐**9987*** 
 
 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-22 

JOSÉ ALBERTO ***** GUILLEM‐**6404*** 
 

 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-23 
MARTA ******** RUIZ DE ADANA-**7502*** 

 
 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-24 

INMACULADA ***** CORTES-**5492*** 
 

 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-25 
MARCO ANTONIO ***** FERNANDEZ-**5563*** 

 
 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-26 

ANTONIO VIDAL ***** MARTINEZ‐**7462*** 
 
 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-29 

JOSE ANTONIO ******** DOMENECH‐**7984*** 
 
 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-30 

JUAN JOSE **** LLORIS‐**6542*** 
 

 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-31 
KLAUS ******-**4248*** 

 
 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-32 

MARIA JOSE ****** DIAZ-RONCERO-**1901*** 
 

 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-33 
ABELARDO ******** CATALA-**4248*** 

 
SEGUNDO.  Excluir por no cumplir todos los requisitos de la convocatoria a las siguientes 

candidaturas: 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-1 
TERESA ******** TORRES-**0423***  No cumple con la experiencia 
mínima requerida en las Bases de la convocatoria “La persona candidata 
deberá contar con una experiencia acreditable de un mínimo de 10 años 
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como profesional del Derecho”. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-2 
ALBERTO ****** BLANCO-**5271***  No cumple con la experiencia 
mínima requerida en las Bases de la convocatoria “La persona candidata 
deberá contar con una experiencia acreditable de un mínimo de 10 años 
como profesional del Derecho”. No remite la documentación especificada 
en el punto 6. DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR, de las bases. Únicamente 
remite el CV actualizado.  
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-3 
CARMEN ***** GARCIA‐VILLANOVA-**4391***  No cumple con la 
experiencia mínima requerida en las Bases de la convocatoria “La persona 
candidata deberá contar con una experiencia acreditable de un mínimo 
de 10 años como profesional del Derecho”. 
 

 PRO-SEL-2022-008-CANDIDATURA-8 
ARIADNA ****** MAGRIÁ-**0171***  No cumple con la experiencia 
mínima requerida en las Bases de la convocatoria ““La persona candidata 
deberá contar con una experiencia acreditable de un mínimo de 10 años 
como profesional del Derecho”. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐CANDIDATURA-27 
MIRIAM *********** MESEGUER-**2060***  No cumple con la 
experiencia mínima requerida en las Bases de la convocatoria “La persona 
candidata deberá contar con una experiencia acreditable de un mínimo 
de 10 años como profesional del Derecho”. 
 

 PRO‐SEL‐2022‐008‐ CANDIDATURA-28 
FERNANDO ***** BURGUES-**0918***  No cumple con la experiencia 
mínima requerida en las Bases de la convocatoria “La persona candidata 
deberá contar con una experiencia acreditable de un mínimo de 10 años 
como profesional del Derecho”. 

 
TERCERO.  Nombrar y publicar la composición del Comité de Asesores Externos, según 

lo establecido en el punto 1.5. de las Bases de la Convocatoria. 
 

 Don Vicente Boquera Amil 
 Doña Beatriz Montes Sebastián 
 Doña Elena Vila Brull 

 
CUARTO.  Convocar la prueba selectiva “Caso práctico” según las siguientes 

condiciones: 
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FECHA HORA LUGAR DURACIÓN AULA 

13/12/2022 
10:00 
horas 

Edificio ADEIT – Plaza 
Virgen de la Paz Nº 3 – 

46001 Valencia (Aula 2.5) 
90 minutos 2.1 

 
Para la correcta ejecución de las pruebas se detallan las siguientes 
instrucciones: 
 
- Las personas candidatas deberán acudir a la prueba con documento 

oficial que demuestre su identidad (DNI, NIE, carnet de conducir, 
pasaporte, etc.). 
 

- Los exámenes se contestarán con bolígrafo, u otro instrumento de 
escritura que tenga tinta indeleble. 
 

- No se corregirán las preguntas respondidas a lápiz o análogo. 
 

- No está permitido consultar libros, manuales o cualquier dispositivo 
electrónico. 
 

- Los móviles deben permanecer en “modo avión” a efectos de no 
perturbar la concentración del resto de personas candidatas. 
 

- Las personas candidatas deben firmar todas las páginas del examen, no 
corrigiéndose las preguntas de aquellas páginas sin firma, y 
consiguientemente, no puntuando las mismas, al considerarse no 
contestadas. 
 

- El incumplimiento de las normas determinará la expulsión de la persona 
candidata del examen, y su eliminación del proceso selectivo. 

 
QUINTO.  Publicar la presente Resolución definitiva en el Portal de Transparencia de la 

Fundación ADEIT (https://www.adeituv.es/portal-transparencia/)  

 

 

 

 

 

 

https://www.adeituv.es/portal-transparencia/
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Contra la presente resolución que pone fin a la vía administrativa, el/la interesado/a 
podrá interponer, en el plazo de 2 meses, demanda laboral ante los Juzgados de lo Social 
de Valencia, según lo dispuesto en el artículo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, 
reguladora de la jurisdicción social, en la redacción dada por la Disposición Final 3ª de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. 

 

D. Juan Manuel Penín López-Terradas 
Director Gerente de la Fundación ADEIT – 
Medio propio de la Universitat de València 
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